SPRACHBIOGRAFIE

Mein Mobilititsaufenthalt 6.1

Dieses Arbeitsblatt dient dazu, Thre interkulturelle Kommmunikationsféhigkeit zu entwickeln und Ihre Integration in das soziale und
akademische Leben Thres Gastlands zu erleichtern.

Herkunftsland: ..................... 5 Qh we“‘ 2— ...................................................................

Landessprache und Unterrichtssprache :........» &0 f .........................................................

Aufenthaltsdauer: vom: Oéf2004 .............. bis: ... ‘ ...... 2002 ...............

Checkliste: Mobilitit und interkulturelle Kompetenz

Die folgende Liste enthilt Elemente, die fiir einen gelungenen Mobilititsaufenthalt wichtig sind. Uberlegen Sie sich, ob Sie sich der
Inhalte dieser Aussagen iiberhaupt bewusst sind und wie Sie zu den Aussagen stehen. Welche Aspekte mochten Sie vielleicht
weiterentwickeln? Vertiefen Sie die Punkte, die Ihnen als wichtig erscheinen, mit Hilfe der Vorschldge in den 'Anregungen zur
Benutzung der Sprachbiografie': Punkt 4.2, 'Interkulturelle Kompetenz im Rahmen des Mobilitétsaufenthalts entwickeln'. Notieren
Sie Thre Uberlegungen und Erfahrungen, vor, wihrend und nach Threm Aufenthalt auf dem Arbeitsblatt zur Checkliste.

Datum: /QR Seplemtgu ZOO/{ Ja Teil- | Nein | Mein

weise Ziel

Zu meinem Aufenthalt

Ich wei}, warum ich einen Auslandsaufenthalt machen will. X

Ich weil}, welche Erwartungen ich mit diesem Aufenthalt verbinde. P _'

Ich weiB3, welche Befiirchtungen ich beziiglich des Auslandsaufenthalts habe. ¥

Ich kann persénliche Ziele fiir den geplanten Aufenthalt formulieren. X J

Ich kann akademische Lernziele fiir den geplanten Aufenthalt formulieren.

X |%X

Ich kann die Landessprache gut genug, um mich im Alltagsleben zurechtzufinden.

Ich kann die Landessprache so gut, dass ich am akademischen Leben meines Ziellands teilnehmen K
kann.

Ich kenne die Unterschiede der akademischen Gewohnheiten und Konventionen zwischen meiner
Hochschule und der meines Ziellands.

X

Ich wei3, wo und wie ich mir Informationen tiber das akademische Leben und die an Studierende ¥
gestellten Erwartungen in meinem Zielland beschaffen kann.

Ich weiB, an wen ich mich wenden kann um die fiir meinen Aufenthalt notwendigen
administrativen Auskiinfte zu erhalten. X

Ich bin mir meiner Charaktereigenschaften, die mir bei dieser Erfahrung hilfreich oder hinderlich v |
sein konnen, bewusst. <

Ich kann mit Gefiihlen wie Unsicherheit, Stress, Angst oder Einsamkeit umgehen. 3¢ ,'

Zu meinen interkulturellen Kompetenzen

Ich bin mir meiner eigenen kulturellen Identitét, meiner kulturellen Werte, die meine Einstellung
anderen gegeniiber pragen, bewusst.

x| X

Ich bin mir meiner Auffassung hinsichtlich der Kultur meines Ziellands bewusst.

Ich weif {iber die stereotypen Sichtweisen iiber meine eigene Kultur in meinem Zielland Bescheid. ¥

Ich kenne einige Charakteristiken meines Ziellands, z. B. des alltdglichen Lebens (Essen, Trinken, x ,
Feiertage, etc.) oder der Lebensbedingungen (Lebensstandard, Wohnverhéltnisse usw.).

Ich kenne einige wichtige Fakten tiber das Land, die Bevolkerung und die Geschichte meines )(
Ziellandes.

Ich kann Konventionen einer fremden Kultur wahrnehmen, z. B. bei Besuchen oder Tabus in %
Benehmen und Unterhaltung usw.

Ich interessiere mich dafiir, iiber die stereotypen Sichtweisen beziiglich einer anderen Kultur X |
hinauszugehen. s

Ich kann stark von der eigenen Kultur geprégte Einstellungen in einem Text oder bei Personen X
wahrnehmen und mich davon distanzieren.

Ich weiB, wie ich Missverstindnisse aufldsen kann, die dadurch entstehen, dass sich Beteiligte
nicht geniigend bewusst sind, dass Menschen aus einer anderen Kultur gewisse Dinge anders x
sehen.

Ich kann mich in andere Menschen hineinversetzen und die Dinge aus ihrer Perspektive sehen.

Ich kann — unabhingig von meinen eigenen moralischen oder ethischen Uberzeugungen - mit
Toleranz auf eine andere Kultur zugehen. .
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